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2 najadujesz sie w Uniwersyteckim Szpitalu
Klinicznym Nr 1w Lublinie.

Jestes z nami, poniewaz potrzebujesz

naszej pomocy, jednak postaramy sie,
zebys jak najszybciej wrocit/wrocita do
domu.



W naszym szpitalu spotkasz lekarzy,
pielegniarki, fizjoterapeutow, psychologow,
terapeutow zajeciowych, a takze wielu innych
specjalistow, ktorzy chca pomagac dzieciom.

W naszej pracy kierujemy sie roznymi
zasadami | nie wszystkie dotyczq tylko

leczenia. Te, ktore czytasz, sqQ skierowane do
dzieci. Wyjasnimy Ci co bedziemy robic, abys

czut/czuta sie dobrze jako nasz pacjent.



- Cl 1
Ramieta)iyzZet
‘Masz prawo wiedziec, jJak nazywa sie 0soba,
- ktora Cie leczy | czym sie zajmuje. Jesli sama
zapomni sie przedstawic, mozesz jg o to
-—e zapytac.
Jezell czegos nie rozumiesz lub nie wiesz, na
czym polega Twoje leczenie, w jaki sposob
przebiegac ma zabieg lub diagnostyka, a
chcesz sie tego dowiedziec - pytaj smiato!
\ Postaramy sie to wyjasnic | odpowiemy na
. Twoje pytania.



. Jezeli ukonczytas/es 16 lat, abysmy mogli Ciebie leczyc, potrzebujemy
takze Twojej pisemnej, swiadomej zgody. Swiadomej- oznacza, ze
rozumiesz nad czym polegac bedzie Twoje leczenie, mogtes na ten temat
porozmawiac z lekarzem, zadac mu pytania, a on udzielit Ci odpowiedz

- Pamietaj o tym, ze bedziemy pytac¢ Cie o Twoje
zdanie w sprawach, w ktorych mozemy dac Ci wybor

- Informacje o Twoim zdrowiu zachowamy w
tajemnicy — nie bedg one ujawnione innym osobom
poza Tobq | Twoimi rodzicami lub opiekunami.




- Chcemy, zeby podczas Twojego badania obecny byt ktos jeszcze — np.
Twoja mama, Twoj tata, Twoj opiekun lub inny pracownik medyczny
(np. pielegniarka). Jesli nie chcesz by w badaniu uczestniczyt Twoj rodzic

lub opiekun, powiedz nam o tym.

. Jesli jestes przestraszony/przestraszona lub
martwisz sie o cos, opowiedz nam o tym. Postaramy
sie Cie wystuchac | poszukac rozwigzania, o ile jest to
mozliwe.

- Pamietqy, ze jesli bedzie potrzeba, abys zostat w
szpitalu na noc, rodzice opiekunowie mogg pozostac
z Tobq jezeli bedzie taka mozliwosc.



Jezell zostaniesz na noc w szpitalu bedziemy
szanowdac Twojq potrzebe odpoczynku: postaramy sie
nie hatasowac, nie razic Cie swiattem | nie budzic, kiedy
nie bedzie to konieczne.

-Mozesz zabrac do szpitala ulubiong Przytulanke.

Wybierz takq, ktora nie jest zbyt duza | nie wydaje == —
gtosnych dzwiekow.
Jesli chciat/a/bys powiedziec

nam o tym, co Ci sie podoba lub
nie podoba w naszym
zachowaniu lub w szpitalu —
Zrob to, wystuchamy Cie z
uwaga.

- Na terenie Szpitala bedziesz
mogt/ta korzystac z Internetu
wytgcznie za zgodq rodzicow,
opliekunow prawnych, na
udostepnionym przez nich
urzgdzeniu.



UWAGA!! PROSIMY ABYS PRZECZYTAL UWAZNIE

-Jesli w domu, albo w -Jesli ktos Cie Jesli cos Cie martwi,
nhaszym szpitalu skrzywdzit albo hiepokol albo masz
spotkato Cie cos zachowat sie w sposob tajemnice, z ktora zle sie

czego nie hieodpowiedni mozesz czujesz mozesz z hami o
akceptujesz smiato POpProsic has 0 pomoc. tym porozmawiac i poprosic
ham o tym powiedz. has o pomoc.

Postaramy sie rozwigzac¢ Twoj problem i zapewnic¢ Ci bezpieczenstwo.




Gdzie jeszcze mozesz zwrocic sie 0 pomoc:

‘DZIECIECY TELEFON ZAUFANIA
RZECZNIKA PRAW DZIECKA

“TELEFON ZAUFANIA DLA
DZIECI | MLODZIEZY

800121212 O ( 116 111

Te telefony dziatajg codziennie - 7 dni w

tygodniu, 24 godziny na dobe. Rozmowy i
korespondencja s3 poufne, to znaczy, ze nikt - "o
nie dowie sie o czym byta rozmowa.

Nic nie zaptacisz za taka rozmowe.

Pamietaj, ze dzwonigc pod wskazane
numery mozesz porozmawiac¢ o wszystkim:
O przyjazni, mitosci, dojrzewaniu,
kontaktach z rodzicami, rodzenstwem,
problemach w szkole, emocjach.

Mozesz uzyskaé¢ pomoc w sytuacji, kiedy czujesz sie dyskryminowany, kiedy doswiadczasz przemocy lub
jestes jej swiadkiem.



Prosimy Cie pamietaj, aby przebywajac w
naszym szpitalu:

e Zachowywac sie grzecznie i nie
Uniwersytecki ’
Szpital . h afaSOWGC

Kliniczny Nr 1

e Szanowac innych

e Przestrzegac obowiqgzujgcych
@ zasad

e Wykonywac polecenia naszego
personelu




